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I- INTRODUCAD

2 plame de atividade & oramento para o éno de 2019 prossegue com a estrvturg metodoldgica de
erganizacio de atividades definida no ano precedente, reforgands o cerdcter de continuidads
longwvidade das dreas de atuagio da CoimbraMaisFuturo definidas nos seus estatutos e na Estratégla de
Desenvoliimento Local "Coimbrazoze”,

Ceste modo, pretende-se continuar com as stividades de afirmagio da CoimbraMaisFiture como
sstociagio de desenvohimento local, mas sobretude e parboularmente sobre a sua atvache come
"organismo intermadia” ne gestio da sbordagem LEADER/DLELE no concelho de Coimbra

Meste septido, pretends-se dar contimuidade ai atividedes transversais de FUNCIOMAMENTD
COMUMICACAD, afinands pracedimentos & construindo o aprofundande metodologias de. gestlio
intena Gos recirsos e de estratégla comunicacional com o exterior (associados, entidades parceiras,
beneticiarcs o populagdo em gerl). Mo dominio do FINANCIAMENTO LEADER/DLEC, além das
esparadas atlvidadas do abartura de novos concursos @ agompanhaments da execucio de projetos
aprovados, assume particular impartdncia o processo de avaliagio intercalar da abordagem LEADER, a
reafizar no primeiro trimestre de 2019, & gue permitira apresentar e refietir sobre os primeires rasultades
do fmpacto das linhas de apoio ao investimento peodutive num torrtdeio onde ndo exista histdrico
LEADER. Porfim, comas atividades de AMIMAC AQ e CODPERAC AT, pretende 56 aprofundar otrabalho
de mobilizagdo de asseclados, parceiros e dos diferentes piblices-alve em inicietivas de informagia,
refllexdo, planificag®o estratagica s intervengio em tormo de temas relevantes ao desenvolvimenta local.

Por forma & operaclonalizar os dnco elxed de atividades gue integram o Plana de Atividades para 201g,
artecipamese despesas ro valor total de 184 Boo sbe, que serdo maiortaraments anquadriveis nos
proigtos aprouados ou 6m vias de aprovacdo, apredentadas pels CoimbbrablaizFutoro a diferentas linhas
de gpaio # programas dos Fundos Europews Estruturais e de Investimento (FEEN). Ow facte, além do
prajeta financiamente pete PDRz020, no @mbite da medida 10.4.1 Funclonamento e Animacio
yaprovedo em 2016 @ em exacucio Mt 2021), PAra 9 AN 08 2010 BNCONFaM-I8 asseguredas cutras
fontes de financlamenta camunitare, com a aprovagio de uma candidatura ne CENTRO 2020, dirigida
a0 reforgs a0 financlamento dos GAL {CapacitacSo Institucional nes Parcerins Territoriais & Setorials —
DLEC Rurais & DLBC Costeiros), bem como outras tandidaturas de cooperagio LEADER & da Rede Rural
Macional, propostas & financlaments dwante o ano de 2018,

As receitas advindas da comparticipacio financaira dos projetos aprovados no montante previste de
177-326,76€, Borescem o valor das quotas de associados (37.720€), resultands num valor totsl de
217.036,79¢

Prevéem-se, ainda, receitas ndo passiveis de contabilizacho meste dotuments, provindss de donatives
para apoio especifico a algumas inicistivas e também receitas de alguns programas sos quais a
assoclacio aprasentau au ird apresentar candidabura,

A Direchio
CaimbramaisFuturo, dezembro de 2018
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Il - PREAMBULO

0 plano de atividades e orgamento proposto para o ano de 2019 visa operacionalizar dois
imstrumentos basilares da ColmbrabaisFuture: o5 seus estatutos e a estratégia de
desenvoldmento local designada *Colmbra20207.

Besim, Impona comegar por recordar que o objetivo estatutario da CoimbraMaisFutura visa "o
promaciic do desenvalvimento local em meto rural & urbano e o melhorla de quolidode de vida
dos populoghes atrovés de processos sustenfovers de dinemizagio sociocwltural ¢ dcondmica do
territorio, em parceria por diversos agentes gublicas ¢ privedes, A Assoclaglo tem, alnda, por
abjete uma intervengio diversificodo nomeodamente nos dreas da promogdo do conhecimento
e do inowapda, da gestio sustentdvel do copltal e do promogde do conhecmento ¢ doinoverfo,
do gestfe sustentdvel do copital e ativos do territdrio, do dinomizogio socioecandmice e da
cooperagde, do copacitogfio institudonal e do traboltho em rede, ™

Com a alteracho introduzida na revisdo estatutdria de 2018,  "A Assoclogdo temn fombém por
obfeto o conceglo, o execugie & o apolo @ progromas e profetos de coriz socigl, cultural,
ambiental, chico e econdmics que visem ps palses em wos de desenvolimento e gue sefom
levodos o cobo otrowés de ocies de copperagiio para o desenvolvimentn, de ossisténcio
humanitdria, de gjude de emergéncia, de proteglio e promogdo dos direitos humaonos e chios;
g sensibilizogfo do opnido pablica pore o necesddade de um relodonamento mals empenhado
corti a5 palies em wios de desenvolvimento e a divulgagio dos reolidades desles e o promogdo
da educoclio como fator de desenvolvimento integral e coma fuotor de existéncla e reforgoda poz
ne respeito pelo Declorag o Universal dos Direltes do Homem,™

Ern cumprimento com o disposto no admers 2 das atribuicdes da Associaglo, & estratégia
construida pela CoimbrahaisFuturo em estreita articulagdo com os seus associados, designada
“Coimbra 20207 por referéncia ao perfodo da sua vigéncia, encerra uma perspetiva de médio
prato e enguadrs os eixos de intervencio gue determinam a definiciio das atividades a
preconizar em cada ano civil.

A estratégia COIMBRA 2020 estd ancorada num objetive geral - “Concretizacio de um Pacto
para o Desenveolvimento Sustentavel e Coesio Territorial™ — & incorpora diversas dreas de
intervencido ofganizadas por eixos estratégicos, envolvende a dinamizagde econdmica dos
recursos naturais @ produtivos, as areas da educacio, formagao & empreendedorisma para a
empregabilidade, a promocdo da inovacio ¢ da coesio socal e terrtorial, 2 gualificicio
urbanefambiental & condicBes de vida e a animagio, promoacio, coaperacio, trabalho em rede
e da integracio urbano-rural &, colocando 3 “governagio” comao um aspeto central de atuagio.

0 esquema abaixe rasume 3 estrutura arganizativa dos eixos estratégicos e dos objetivos
especificos da estratégia "Coimbra 2020%,
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1. Promoar a agriculftura, o setor agroatimentar e oF produtes locais de
qualidade

2. Incenthvar 2 dheersificagia des explorssies aprleotas

3. Fromoder o detemvolvimiants sustentado da flaresta

d. Dinamizar o complexs de atividades de furismo, dasporto e lazer

5, Dinamlzar os servipos da presrmidade & o comercio local

o, Promiower as inddstnias crigtivas e culturais

7. Promiocver a argenizacds produtiva e comercial dos setores

&, Dinamilzar e apelar a inlciativa emereendador

8, Cualificaghe Escalar & ProfiEsionsl dos Atives Empragadas e
Desempregados

10, Pramaves b gqualificacis e 3 capacitasSo das organizagBes para o
empreandedorismo, 2 inowagdo, 2 Investipacio e sustentabilidade
11, Fromover a enpregabllidade ne terdtars

12, Promover g formegdo pare o deamalvimanto

13 Aeforcar a organiZacio am rade da equipamentos @ valBneas sosials
14. Promover a [guaidade de cportunidades, a concilagda da vida
famifiar & 2 igualdade de géress

15. Frovmovera incvacBn, & indusdo social e 8 ddedania ativa

16, Pramaver @5 redes colaborativas e participatives

17, dnamizar ¢ assoclativismo e o woluntariado local

1B Pramower os fundos clrewlaras

15 Fromover o envalvimento & compromisss dos jovens nes dindmicas
locais de deservalviments

0. Pramower 8 predarscio, sonseruacio & valsrizacio do patrimdnio
natural = cuiltural

21, Promaver & rencvagao dos cantres rurals & urbanaes

2. Promower & qualificacss, renovacio & dinamlzacio de equipamentos
& Infraastruras

23, Promover a investigagio, aducagdo & promogdo ambisntal

34, Promover a valorizagio, consolldaglo ¢ refergn das dinBmicas
culturaks instaladas

25, Promaver a eficiénca energética e sustentahilidade amblental

25, Promover uma mobiicade sustentivel

I7. Fromoiver & Iransferéncia de conhecimenios na ares da investigacio,
inovscio & internacionalizagio para o tecido empresarial local
(agricultura, agroslimentar, ndQstria, et ]

28, Prommover B atuaglo concertada & integrada entre agenie locais

25, Dinarmdzar iniclativas de cooperagio intra e inter-regional
internacionafizacic em areas intaresse gara o termtorks

23, Dinamizar inicfativas de anlmacio na tarrtdfo visanda o fomenta da
Identidade loead o 8 atratividade da pdblize urbana

31. Frommover & divulgar o terflbdiio & o5 el fecursos em contesto

For fim, importa recordar que esta estratégia fol alve de andlise ¢ aprovacio no contexto do
reconhecimento da CoimbrabaisFuturo como Grupo de Aglo Lecal (GAL) & do qual resutta um
conjunto de competéncias ao nivel da implementacio e gestiie de um pacote financeiro
\f}l pluritundos de 3.330.999¢€ para o financiamento de Iniclativas locals, adlante idantificado como

P &
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"LEADER/DLBC" & que inclui as seguintes medidas/édreas de financiamento para o concelho de

Coimbra;
FUNDO DOTACAD
REDI POLOGUA DE INVESTIMENT
FiMANCIADOR pAs/ Tt " ALOCADA
FEDER TS N C45.792E

e

5(2E — “Investimenta Fisice® [g] Projetos de investimento para a expansio 492, 113
de pequenas & microempresas exstentes de bate local ou para a criagao
de novas empresas @ pequenos negoclos, desigradaments na drea da
vakorizacdo v exploracio de recursss enddgenos, do artesaneto e da
econamiaverds, incluinds o desenvoliments de am presas em vivelros de
amprasas)

_Il.jﬁmﬁn:,.:ﬂdurﬁii;h, Conservagio :n-;rm-u;ﬁn do patrimdnks histarico '
e cultural com elevado Interesse turistica, inciuindo em particular agquele 12.B0BE
que j& = Patrirménio da Humanidade reconhecido pala UNESCO.

i} Crachs e requalificasio de Infraestruturas de apolo @ valorkagio e I187I€
visitagdo de Areas Classificadas, bem como outras dreas associades &
conservacio de recurses naturals, incluindo sinalética, trilhos, estrutures
de obsorvacio & de refacio com a natureza, unidades de visitagdo e de
apoio A visitants, rotas temdticas, estruturas de informagdo, suportes de
comuricagio & divulgagio.

FSE - i 770.741€

SI2E —“Criaglo de Emprego” [8] Projetos de investimentopara a expansic T4 EE
de peguenas e micropmpresas existentes de base local ey paraa oiagio
de povas empresas ¢ poguencs negoécios, designadamenta na drea da
valorizacis g exploragio de recursos enddgenas, do artesanato e da
econgmiaverds, incluinde o desenvolvimento de empresas em viveiros de

afipresas)
FEADER e 213, 4GIE
[PDR 2020 — 10.2.1.1] Paquencs investimentos nas exploragdes agricol T A50.000€
" |PDR 2020 - 10,2.1.3] Pequenos investimentos ma transformagio e R '
 [POR 2020~ 10.2,1.3] Diversificagio de atividades na mploragio agricok | 220.000€
[PDR 2020 — 10.2.1.4] Cadeias curtas @ mercades locas: | 450,000€
[FDR 2020 - 10.2.1.5] Promogio de produtes de qualidade locais; 233.4666
[PDR 2020 - 10.2.1.5] Rencuagio da alkdeias 210,000€
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Il - PLANG DE ATIVIDADES - ANO 2013

Atnidodes

As atividades propostas para o ano de 2019, consideram tarefas e objetivos inscritos nos Planos
de Atividades dos anos anteriores e centrafizam-se nos seguintes ahjetivos operacionais:

- Difundir ¢ disseminar informacg3o sobre a CoimbramMaisFuturo, sobre 2 estratégia de
desenvolvimenta “Colmbra 2020" = as medidas de financiamento LEADER/DLBC:

- Malor proximidade ne acompanhamento da execucBo de projetas LEADER/THEBC
apoiados no territdrio:

- Aprofundar o diagnostico terntorial nas vertentes de atuacio da CoimbraMaisFuture;

» Mobilizar o territdric e os seus agentes para o debate, reflexdoe operacionalizagha em
rede;

- Promover @ incentivar a valorizag@o do patrimdnio natural, construido e imaterial de
conce|he de Caimbra.

Por forma a concretizar estes objetivos, o plano de atividades para o ana de 2019, prossegue
cam g estrutura definida no Plano de Atividades do ano anterion, definida em dnco eixos de
atuagdo, nomeaadamente:

e Funcionamento
e Comunicacdo
® Financiamento LEADER/DLBC

* Animagdo Territorial

* Cooperacao

P )
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n Funcionamento

Mo grupo de atividades designado de "Funcionamento” congrega-se toda a intervengdo regular
e do guatidiano de funoonamento e gestdo técnica e financeira da Associacdo, bem com as
atividades de acolhimento e atendimento ao piblico & de participacdo da CoimbrahdaisFuture
am Iniciativas territorials & ou tematicas de interesse aos objetives da CoimbraMaisFuturo e da
sua Estrategha Colmbra 2020,

Enguadramento da EDL: Eixo V.
Objetivos:
» Garir os recursos técnicos, financeires e logisticos de forma concertada ¢ eficiente;

& Prestar um servico de qualidade no atendimento, apoio e scompanhamento ainiciativas
locais;

s Fonalecer a rede de interagiio com entidades Yocais ou de rélevancia setoria nas dreas
do apoio a0 emprego, formagio, Investimento, licenciamento, investigacio e de Torma
geral ao empreendedonismo @ myvestimento;

s Aprofundar o conhecimento sobre o concelho de Coimbra e os seus ativos;

« Sipalizar recursos e oporunidades de financiamento para viabilizagio dos objetives da
EDL

Atlvidades:
- Atendimento presencial, telefdnico, email e redes soclals;

- Participagio em eventos locais, regionais, naclonals ¢ ou intermacionais, relativos a
temas ralevantes i ColmbraMaisFuturo e & su3 estealégis;

- Dessnvohimento das fungBes de GeOP, no dmbita da Bolsa de Terras;

- [Dinamizacio da rede de contactos com entidades e instituigfes a atuar em @reas
complementares & conexas & CoimbraMaisFuturo;

- Preparacio de candidaturas da CoimbraMaisFuture a programas ou Iniciativas de
releviincia para o cumprimento dos chjetivos da EDL;

.« ExerucSo técnica e financeira de projetos/candidaturas aprovadas.
Piiblico-Alvo: associados; parceiros locais; plblico em geral.
Pareeirns: Associzdos @ parceiros extemas.

Acompanhamento e Avallagio: Reun|Bes téonicas, tematicas e ou setoriais; reunites de Direcio
& Assembleias Gerais.

Recursos:
-RBecursos humanos, infarmdticos, mobilizrio e equipamento préprios da CoimbrabdalsFutura;
- Enquadramento financelro nos projetos contratualizades ds seguintes med idas/programas:

b 1041 Funcionamento e Animagao (PDR2020);

b Capacitagio Institucional nas parcerias territoriais e setoriais - DLBC Rurais e DLBC
Costeiras 1EI:'HT£EJ1'I}1D}I

¥ Programa Estagios Profissionais (IEFP);

b Eoutros eventuais projetos financiadas peio Portugal 2020, (&L‘
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“ Comunicacado

Mo ana de 2015, pretende-se dinamizar uma intervencdo intensiva & canstanta aa nivel da
estrarégia comunicadional, concretizads através dos habituais meios de comunicagio (correlo
alstranico, website, newsletter, comunicacdo social e redes sociais), mas também através de
dindmicas proativas de envolvimento e interaco com os assoclados, parceiros, entidades e
populacio em geral,

Enguadramento da EDL; EixoV

Objetivos:
»  Prosseguir com a estratégia comunicadonal da CoimbraMaisFuturo = geral e especifica;
# Disseminar informacio sobre a ColmbraMalsEuting, suas sthvidades e iniciativas;

#  Difundir resuttados dos primeires concursas LEADER/DLBC no concelha de Coimbra.

Atividades:
- Produgio de material de suporte comunicacional da Assodacdn;
- Divulgacéo de atividades e inlclativas da CoimbraMaisFuturo;
= Divulgagido dos resultados dos primeiros conoursos LEADER/DLBC;
- Informagdo e divelgacEo de novos concursos LEADERSDLBC:
= Roteire das Fregussias;

- Partilha regular de informagdio com associados, promatares e potendais beneficidrios
{mailing list, newsletter);

= Publicagio regular nos melos de comunicagio soaial;
- ntilizagio das redes soclals para uma maior interacis com o exterior;

- Organizagao de visitas e outras atividades de benchmarking tendo como destinatarios
oS assodados, autarquias locais @ outros agentes com atuagSo em dreas de interassea;

-  Conourso de Fotografia;

- Dutras iniciativas de articulagio com o pablico [em geral ou segmentos especificos).
Piblico — Alve: Publico em geral (local e externo).
Parceiros; Associados e parceiros locais.
Acompanhamento ¢ Avaliagios Reunides de Direcdo e Assembleias Gerais,
Recursos:
- Recursas humanos, informaticos, moblliano e equipamento praprios da CoimbrabialsFutura:
- Enquadramento financeiro nos projetos contratualizados as seguintes medidasprogramas:

¥ 1041 Funcionamento e Animagdo (PODR2020);

¥ Capacitagdo institucional nas parcerias teritofiais e setoriais - DLBC Rurais & DLAC
Costelras [CENTROZ020)

b M0.2.2- Assisténcia Téonica RRN — Area 2 (PDR2020)

\I& B E outros eventuais projetas finandados pelo Pertugal 2020,
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“ Financiamento LEADER/DLBC

Na valéncia da sua atuacio cormo Grupo de Acdo Local (GALY, a ColmbraMaisFuturo continuara
a dinamizar urma ampla atividade de gestie, acompanhamento, monitorizagio e avaliacio da
execucdo da sua Estratégia de Desenvolvimento Local “Coimbra2020” & das medidas de
financizmento LEADER/DLAC. Neste contexto, destacam-se trés niveis de atuagio:

1) Acompanhamento da execugio dos projetos aprovados e contratualizados desde finais de
2017 [medidas LEADER do PDR2020 ¢ o 5 2E do Centro 2020},

7] Preparacio, acompanhamento & anidlise de projetos na dmbito de novos avisos de concurso
a abrir &m 7019, & seq conseguents acompanhamento nas fases de contratacio e exeougdo;

3] Realizagio de atividade de avaliacis intercalar a realizar até ao final do 12 trimestre de 2019,
com reporte 2 31/12/2018;

4] Acompanhamento dos procedimentes de preparagio do periodo de financiamento apos
2030

Enquadramento da EDL: Exas |, Il e IV
Ohjativos:

s Executar ag linhas de financlamento LEADERSDLBC definidas na Estratégia de
Dezenvelvimento Local {GAL]

e Realizar a atividade de avaliacSo intercalar do programa LEADER/DLBC Coimbra 2020
Atividades:
- Formagio e capadtagio continue da equipa técnica lacal;

. Preparacio e acompanhamemo dos periodos de candidatras FEADER |PDR2020),
FEDER & F5E (CENTRO2020);

- Realizacia de iniciativas de divulgacio e esdarecimentes, Inculndo sessbes de
divilgasio, atendimentos presencials ¢ esclarecimento de dividas;

- Acompanhar os processos de contratacio dos projetos analisados ¢ aprovados em 2017,
2018 e 2009,

- Arompanhar 8 execucdo de projetos aprovedos, incluindo analise de¢ Pedidas de
Pagamentos e visitas de acompanhaments;

- Monitorizar & acompanhar a execucao da EDL.

Publico-Alve: Promatores e potenclais beneficidrios.
Parceiros: Parceria DLBC ¢ outras entidades parceiras locals,

Acompanhamento e AvaliagBo: Reunides de Eguipa Téenica Local (ETL, Orgdo de Gestio [0G)
e Assembleia de Parceiros,

Recursos: Dotagio Financelra LEADER/DLBC aprovada para o territorio [afetagdo interna de
recursos humanos, técnicos e logistico esta afeta a atividade 1-Fundionamenta).

s
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Animacao Territorial

A presenta alividade visa operaconalizar varios dos objetivos inscritos na Estratégia de
Desenvolvimento Local “"Coimbra 20207, através de uma intervencdo que em alguns casos
pretende complementar a atuacio enquanto GAL (ao nivel da financiamento LEADER/DLBC],
enquanto que noutros casos se pretende uma intervengio autdnoma ou enguadrada noutros
regimes de apoio. Desta forma, as atividades previstas Incidem, por um lado, numa vertente
mais atadémica de convite & reflexdo, debate e estratégia e, por outro, numa verlente mais
proativa com vista & operacionalizagBo de inldativas e atividades,

Enguadramento da EDL: Eixos [ 1L 11, VeV
Objetivos:

# Mobilizar o territério e 05 seus agentes em torno das temdticas da agricultura,
empreendedorisma, artesanato, gastropomia, patriménio rural e na Interacdo entre o
rurral e o urblanio;

« Promoverevalorizar os recursos endogenos e os produtos locals;
= [hsseminar expericncas, boas praticas ¢ comportamentas sustentéveis.

Atividaces:

= Realizagdio de Agdes “Coimbra + Saber”; iniciativas de informag3o, discussio e reflexdo
sohre dreas temdticas de interesse para o territorio:
s Agricultura de Precisdo;
= [Estrategia Nacional de Agricultura Biologica;
*  Estatuto da Agricultura Familiar;
= inclusdo Bigital [INCoDe. 2030}
®  Planoc Madonal de Combate ac Desperdicio Alimentar;
= Cemficacio de Produtos;
®  Circuites Curtos Agroalimentares;
=  {Objetivos do Desenvolvimento Sustentivel;
- Promocdo e valorizagio de produtos agroalimentares;

= Agompanhamento de processos de certificacBo de produtos e téenicas locais e
patrimoénio imaterial;

- Rotado patrimonio Rural.

Pablco-Alve: Associados; Parceiros locais; Agricultores; Artes3os; Destinatirios das medidas
DLBC; Outros plblices a definir,

Parceiros: Associades; outras entidades plblicas ou privadas a sinalizar,

Recursas: Enquadramento  financeiro nos  projetos  contratualizados &5  seguintes
medidas/programas:

P 1041 Funcionamento e Animacio [PDR2020);

P Capacitacio Institucional nas parcerias territoriais e setorials - DLBC Rurals e DLBC
Costeiras (CENTROZ020)

¥ 20.2.3 Assisténcia Técnica RRN — Area 3 (PDR2020)

fﬁf/ﬂ o
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Cooperacao

A cooperacie conctitui uma importante ferramenta de trabalho das Associaches do
Desenvolviments Local [ADL). De facto, ¢ trabakho em parceria com outras ADL e outras
entidades piblicas e privadas locals, naclonals & intermacionals assume particular importancia
na troca & partiiha de experiéncias, mas também na possibiidade de criagio de economia de
sscala e dimensio, permitinde uma abordagem incvadora e diferendiada a um determinade
problema, potencialidade ou recurso tereitorlal. O ano de 2013, pautar-se-d pela continuidade
da execucioprojeto "Rede LEADER 2020: Gualificer, Cooperar”, financiade ne dmbitada medida
20.7.2. — Assisténcia Técnica RAN e a decarrer entre 2017-2019 e do Inklo da execsgio de dois
projetos sobre a tamdtica dos Cireuites Curtos Agroalimentares, aprovados no dmbito das
medidas 20.2.3 Assisténda Técnica RRN — “relOCALIza" @ "Sistema de Centificacso Participativa
dos Circuitos Curtas Agroalimentares”,

Ma dmbito da medida 10.3.1 - Cooperacio interterritorial & transnacional dos GAL, do PDRIDZ0,
antecipa-se a realizag3o de vdrlas Inigativas reladonadas com a preparago de intengies de
Cooperacio e a preparacio de novas candidaturas de cooparagic imerterritonal {nacional] e
transnacional (CPLP & ou Europa), com iniclo de execucdo de 2019 & anos seguintes.

Enquadramento da EDL: Eixo V
Objetivas:

= Promover a articulacio da CMF, dos seus associades e de outros parceiros do territdric
em iniciativas de cooperagio interregional, naclonal & transnacicnal.

Atividades:
- Flaboracio de candidatura a componente de (mengies de cooperacao LEADER;

- Hahoragio de candidaturas de cooperaciio inter-regional, nacional € transnadonal
LEADER;

- Prospegio de parceiros e dreas de cooperagio de interesse aos objetives da EDL e dos
parceiras;

. Desenvolvimento e partidpagdo em projetos de cooperagio e parceria na dmbite de
outras medidas de financiamenta,

piblico-Alvo: ColmbrahMaisFuturo, assodados & outros parceiros na territarie,

Parceiros: a definir em funcio da tipologla e enquadramente des prajetos, elegibilidade dos
destinatdrios e areas tematicas de trabalho.

Recursos: Enquadramento financeiro nos projetos  contratualizados as  seguintes
medidas/programas:

b 10.3.1 Cooperaciio Interterritorial e Transadenal dos Grupes de Acio Lecal (PDR20I0|
b 20.2 3 AssistBncia Técnica RRN — Area 3 (PDR2020)
F 1041, Funcionamento e Animagio [PDR2020);
b Capacitaglo Institucional nas parcerias territoriais e setorisis - DLBC Rurals e DLBC
Costeiras {CENTRO2020) l(
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IV - ORCARENTC - ANO 2019

Importa notar que uma componente fundamental da execucdo 1enica = financelra das
atividades previstas pela CoimbraMaisFuture para o ano de 2019, se encontra enguadrada na
exgcucdo da EDL “Coimbra 20207, sendo financiada no @mbita dos FEEI por duas candidaturas
aprovadas ¢ am execucan: 10.4. 1. Fundonamenta e Animacio (candidatura PDR2020, aprovada
em 2016 e vigente alé 2021) e Capacitacdo Institucional nas Parcenas Territariais e Setoriais —
DLBC Rurals & DLBC Costeiros (candidatura CENTRO2020, aprevada em final de 201E & com
execugdo entre inicio de 2018 e inicio de 2020). Complementarmente, exlstem despesas
identificadas ¢ quantificadas relacionadas com outros projetos, nomeadamente os Estdgios
Profissionais do IEFP, bem como despesas especificas reladonadas com Iniciativas de
cooperacdn national e internacional, enguadradas nas candidaturas aprovadas da RRN e
Cooperacao LEADER [PFDR2020].

Dutras despesas, ndo guantificadas nem especificadas neste documents, apresentam uma
execucio dependente da aprovacio, pelas diferentes Autoridades de Gestdo, de candidaturas a

apresentar mo decurso de 2015

Despesas - Previsdo

A CoimbrahaisFuturo como Assodacdo de Desenvolvimento Local assume no territdrio fungSes
de gestio e de animagSo que justificam a tipologia de custos que apresentamos neste
oreamento: recursos humanos e despesas gerals, que se subdividemn em custos diretos, custos
indiretos e outras despasas,

Aprasentd-se de segiiida a tabela com a sintese das ribricas de despesa para o ano de 2019,
identificando-se de imediato a comparticipagio dos Fundos Europeus Estruturais e de
Investimento (FEEI} e o esforgo que se prevé para os recurses proprios da CoimbrabaisFuturo:

COMPART Chell

RUBRIEAS

1. Rerrameragbe da L > o

Biabin T i 35 16620 0 166,29 - 1517565 | EA50835 6 703,66
2. Deaprans Il iretaes 1 558, 31 . - lm I -
gerais de

furianamenta 4 014,24 177733 | 143759 : 813752 BAD 00
3 Dutras cosparsas 370260 - - 372650 (F T -

Toal 184 850 45 S0 851 54

Relathvamente aos recursas humanos, importa referir que para o ano de 2019 se prevd a
afetacio de frés pessoas em permanénca (urma coordenadora e duas teoicas supericores, uma
das gueis a contratar no infdo de 2019), cujos encargos serdo suportados totalmente pelo
projeto 10,4, 1. Funconaments & Animacdo e pelo projeto Capadtacio Imstitucional nas
Parcerias Territorials & Setorials — DLBC Rurais @ DLBC Costeiros {im putacio financeira prevista:
S036-50%). Antecipa-se ainda a concretizacio de trés estagios profissionais (urbanisme, gestio
empresarial o marketing], cofinanciados pele IEFP e que, embora inicdados em 2018, se
predongardo até setembro de 2019, Mo caso dos estdgios profissionais existe uma parte ndo
comparticipada pelo IEFP e gue serd suportada pela CoimbraMaisFutura [20% da bolsa de

\é{a forrmagio, acrescidos dos encargos 3 Seguranca Soclal suportados pela entidade empregadara)

7 @
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0% custos indiretos, gue induem despesas como eletricidade, 4gua, comunicacdes e higiene &
limpeza, estio calculados automaticamente pela eleghilidade da afetacio de 5% dog encargos
comn recursos humaneos afetes ao prejeto 10.4.1 funcionamento e Animagdn, ndo se
antecipando custas de montante superior a serem suporiados noutras projetos aprovados ou
por recursos proprios da Assocacao

Mos custos diretps, inclui-se a previsdo da aquisicio pontual de slgum equipamento
administrativo o informdtico & de wima viatura de servico (despesas ja previstas nos orcamentios
diss anos anteriores mas ainda ndo concretizada), sendo a restante dotagio para alocagdo de
despesas relacionadas com deslocacies inlemas @ axternas {induindo ajudas de custo,
alojamento, combustivers ¢ transportes), com o planc de comunicacio (comunicagio sooal,
producia de material, despesas de organizagae de eventos, sefvigo especializados] e com
aguisicio de servijos decorrentes da regular funconamente da assaciacio, bern como de
necessidades especificas da execugio das atividades e inicativas a cencretizar. O
enquadramente financeiro das despesas projetadas distribui-se por varias piojetos,
nomeadamente: 10.4,1, Funcionamento e Arimacao |58% das despesas, incluindo aguisi e de
bens e servipos ¢ deslocaches), Capacitacdo institucional nas parcertas territarials & setoriais -
DLBC Rurais e DLBC Costeiras {23%], pelos varios projetos de cooperagio LEADER (10.2.1) e ARN
{20.2.2 & 20.2 5} aprovados & a apresentar até ao final do ano {18%) e por recursos proprios da
Assoclardo (1% das despesas anuais, correspondenies 3 parte n3o comparticipada de projetas
de intengio de cooperacad LEADER).

Em outras despesas, constam as quotas anuals a pagar 3 Federagio Minha Terra e custos
relativos & garantiz banciria assotlada ao pedido de adiantamento formalizada no @mbite da
candidaturs aprovados 3 10.4.1 Funcionamento e Animacda,

Importa notar que algumas atividades poderdo assumir, durante o decorrer do ano, um4 ouira
dimensdo financeira, casa se identifiquem os Mecanismaos de financiamento gue as sUpartem
o caso se alterem alguns pressupostos do exerddo gue ésta na base deste ofcamento.

Receltas - Previsao
A tabela seguinte resume a previs3o de receitas 64 ColmbraMalsFuturo para o ano de 2015

Hubricat

1. Comparticipacdo FEEI 177 316,79 €

2, Quotas anuais 39720, 00 €

A estrutura de receitas em 2019, assenta maloritanamente {82%) sobre a comparticipagdo de
projetos finandadas pelos FEEI, particularmente os prejetos 10.4.1 Funciopamentoe Animacao
[POR2020-10.4.1), da Capacitacio Institucional nas parcerias terriloriss 2 setorlais - OLBC Rurais
& DLEC Costeiras (CCDRC) e da Medida Estagios Profissionais do IEFP, que no $&U conjunto
anguadram 3 uma parte sgnificativa das despesas descriminadas anteriormente. Sob atematica
da Cooperacan, antecipa-ie a concrefizagdo de varios projetos com despesas de dmbite mais
sspecifico, nomeadamente:; "Rede LEADER2020", projeto de cooperacio entre a Minha Terra &
ns GAL nacionals (RAN — 20.2.2), “relOCALIza" e "Parceiras para a Criagio de Sistema de
certificacio Participativa dos Circuitos Curtos Agroalimentares” — dols projetos de cooperagio
nacional sobre a temética dos Circuitas Curtas Agroalimentares (REN - 20.2.3) e um projeto de
intencic de CooperagSo LEADER, 3 apresentar até aa final do ano de 2018 (PDR - 10.3.1}, (ﬁé\Q

P
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Per outra lade, & com uma menor representatividade (18%), constam as receitas derivadas dao
recabimento das quetas dos associados da CoimbraMalsFuture, no total de 38, 720,

Conciusio

Freve-ze assim que as despesas da CoimbraMalsFuturo no ano de 2019 ascendam aos 184
85046 € gue, se encontram asseguradas pelas receitas previstas para o ano em causa no valor
de 217 036,79 €.

Ha um montante remanescente entrea despesa e a receita no valor de 32,186,334 fue permitira
suportar as comparticipactes erm projetos gque venham a ser aprovados e nfio financados a
100%, bem comoe as despesas consideradas nio eleglvels e a consaolidacio de verbas a titulo de
reserva para situagdies nio identificaveis de mamento,
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